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Ensemble, valorisons le bien vivre et travailler en Ardeche

EMERVEILLES PAR

L'ARDECHE

rassemble et anime un collectif d’acteurs qui
s‘approprie la marque et facilite le
rayonnement de toutes les richesses de
I’Ardeche, pour valoriser le bien vivre et

travailler en Ardeche.
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Rapport moral
par Fabien Jouvet, Président

. 7\

Validé a I'unanimité a I’Assemblée générale le 24 février 2026




Trés chers Emerveilleurs,

C’est avec plaisir que je vous livre le Rapport moral de notre
association pour I'année 2025.

Il'y a un an, jécrivais : « l'année 2024 a permis d’avancer
ensemble vers un objectif prioritaire : faire grandir notre réseau
d’émerveilleurs. »

Que dire alors de 2025 ? 2 chiffres peuvent résumer cette année :
1000 : c’est avec joie que nous avons accueilli en Novembre
dernier le 1000éme adhérent depuis la création d’Emerveillés par
I'’Ardeche. Un chiffre qui marque dans la durée notre réussite
collective.

178 : c’est le nombre de nouveaux émerveilleurs que nous avons
accueilli cette année, nous permettant de battre un record datant
de 2019.

C’était l'objectif que nous nous étions fixés : faire grandir le
réseau pour avoir plus de moyens mais surtout pour porter une
dynamique collective qui colle au plus prés de notre
Département.

Les chiffres en attestent, la dynamique est lancée, et nous
finissons l'année avec prés de 660 émerveilleurs avec 35% de
croissance en 2 ans.

Nous aurons l'occasion de vous le montrer plus en détails lors de
cette AG, cette croissance nourrit nos actions, et nous positionne
un peu plus comme un grand réseau d’ambassadeurs de
territoire, reconnu a I’échelle nationale par nos pairs.

Notre satisfaction passe également par la composition de ce réseau
qui porte les multiples facettes de I'Ardéche : un restaurant a Saint
Cirgues en Montagne, une industrie a Tournon, une association
culturelle dans les Cévennes, un retraité a Aubenas, une commune de
la vallée du Rhéne, un artisan dans les Boutieres ... Nous sommes
partout et tout le monde a la fois.

2025 nous aura également permis d’étre au plus pres de vous. Avec
un fort engagement de Laure sur des rencontres locales (p’tit
dej/Afterwork) et des Merveilleux Jeudis qui font le plein, nous avons
multiplié nos échanges et diffusé notre marque plus fort que jamais.
Avec un taux de renouvellement toujours stable autour de 85% et des
cotisations records de 113 048€ (+ 11% en un an et + 36% en deux
ans), nous sommes heureux de constater un engagement encore
grandissant aprés 10 ans d’existence.

2025 c’est aussi une année charniere avec un renforcement de notre
réle d’experts, consultants sur les questions d’attractivité territoriale
au service des acteurs Ardéchois.

Voici quelques exemples de nos expertises en 2025 :

- La réalisation d’une étude « Qui sont les nouveaux Ardéchois » en
collaboration avec l'observatoire d’Ardéche Tourisme que nous
remercions chaleureusement pour leur aide.

- Un podcast « Bien vivre dans les territoires ruraux ».

- Une page sur 'attachement territorial dans le Journal des
Départements.



- Une vingtaine d’interventions aupres des acteurs ardéchois sur
des questions comme : La marque employeur et la stratégie de
recrutement, le réle des Offices de Tourisme dans lattractivité
résidentielle, le marketing territorial des bassins de Vvie,
I'importance de I'attachement de la population et de I’hospitalité.

Et pour nourrir le territoire, nous continuons a créer
réguliéerement du contenu, que ce soit seul, avec 2 nouveaux films
Ils ont choisi I'Ardéche, ou avec des partenariats comme notre
cahier spécial au sein du Magazine Emerveillés par I’Ardéche,
toujours grdce a Ardéche Tourisme, mais aussi notre newsletter
mensuelle, rdv relancé en 2025 avec succes.

Emerveillés par I’Ardéche est toujours une marque partagée qui a
pour ambition de faire rayonner notre territoire sous une méme
banniere. C’est la raison pour laquelle nous sommes heureux de
présenter dans chacune de nos newsletters des exemples d’usage
de la marque par les émerveilleurs. Nous pouvons citer ici
I'exemple du Centre Hospitalier d’Ardeche Méridionale qui
propose une communication trés ancrée en liant son identité a
notre marque. Un tres bel exemple de marketing territorial.

Comment enfin parler de 2025, sans parler du lancement du film
« Ardeche ». Partie d’une idée de I'équipe et d’un souhait de
parler différemment de notre Département, c’est aujourd’hui un
projet concret et des premiéres images qui sortent des objectifs
de John et Gabriel, les réalisateurs.

Ce film sera, a n’en pas douter, une tres belle déclaration d’‘amour
aux ardéchois et a leur attachement au territoire.

Avant de conclure ce rapport moral, je tiens a remercier le
Département de I'’Ardeche pour leur soutien financier ainsi que
I'ensemble de nos adhérents, formant I'un des premiers réseaux
d’Ardeche.

Je compte sur chacun des émerveilleurs pour nous faire connaitre, et
poursuivre notre croissance au service du territoire. Nous sommes le
visage de I’Ardeche.

Et j'ajoute un dernier mot pour vous rappeler que 2026 marque une
année importante : Nos 10 ans d’existence que nous féterons le 17
Septembre prochain sur le site de Crussol a Saint Péray. Retenez bien
cette date pour une tres belle soirée avec 'avant-premiére de notre
film Ardéche, des animations, de la musique et une belle ambiance
festive.

Encore merci pour votre présence et votre engagement a nos cotés.
L'équipe d’Emerveillés par I'Ardéche et moi-méme sommes a votre
disposition.

Merci pour votre attention et belle assemblée générale a toutes et a
tous.

Fabien JOUVET
Président



Rapport d’activité 2025
Bilan adhésions
Zoom activites




Bilan annuel des adhésions

Evolution du nombre d’émerveilleurs
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Une belle montée en puissance : +39 % en 2 ans
Nouveau record sur le nombre de nouveaux adhérents depuis 2019
Partage de la marque en croissance, compréhension de l'intérét de I'ancrage territorial, renfort RH, ...



Bilan annuel des adhésions

Evolution entre adhésion et subvention
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Progression constante des adhésions depuis le déebut et 36% d'augmentation en 2 ans.
Les efforts portent leurs fruits.
Ratio Subv / adhésion en baisse.



Bilan annuel des adhésions

Répartition par college — évolution 2025 / 2023

2023 2024 2025

W Entreprise W Association

m Acteur public & coll. SRR W Entreprise M Association M Acteur public ® Citoyen W Entreprise M Association M Acteur public ® Citoyen

Stabilité du college Entreprise et Association
Montée de la part des citoyens de 3 points en 3 ans

Baisse des acteurs publics



Bilan annuel des adhésions

Répartition géographique — évolution 2025 / 2023
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Baisse de 5 points du Sud

Hausse de 5 points de la Vallée du Rhéne et de 2 points de « autre » (horsQ7 => attachement territorial)



Bilan annuel des adhésions

Le 1000¢me
depuis 2016

Boucherie Chez Yves
a Ruoms




Le
Fonctionnement
Associatif



Fonctionnement Associatif

ES

B | cs ressources humaines

v'1 ETP Florent Soubrillard
v'0,8 ETP Laure Gontard
v'0,25 ETP Laila Garré (Mi Juin 2025)

=> Une année pleine a 2,05 ETP



Fonctionnement Associatif

Gouvernance CA & Bureau

v' 1 AG en Avril

v" 8 Réunions Bureau :
Mars/Avril/Juin/Juillet/Septembre/Octobre/Novembre/Décembre

v" 4 Conseil d’Administration :
Mars / Mai / Septembre / Décembre

v 1 rencontre conviviale entre administrateurs juillet




Fonctionnement Associatif

Election du Bureau

Philippe DRY, Vice Président Thierry RIOU, Secrétaire Clément OUILLON, Digity Esport, Secrétaire adjoint Antoine COGNON, Stand UP, Trésorier

v" Philippe DRY élu au poste de Vice Président

v Thierry RIOU élu au poste de Secrétaire (remplace Caroline COCHARD)
v" Antoine COGNON, élu au poste de Trésorier (remplace Nathalie RAY)
v Clément OUILLON, élu au poste de Secrétaire adjoint



Fonctionnement Associatif

Les arrivées au sein du Conseil d/Administration

cycloble

Ad rien WICART -2¢ e Cyclable Valence Saint-Péray

Directeur a temps partagé | PME/TPE | Mon expertise : Directeur Céline Pécot - 2¢ " EHESP - Ecole des hautes
Commercial - Directeur Général || Développement de projets dans SKEMA Business School - o o v+ études en santé publique
I'univers de la mobilité douce dans la Dréme et I'Ardéche Directeur ESMS - Pour donner les conditions de reussite a chacun

Saint-Péray, Auvergne-Rhéne-Alpes, France - Coordonnées Privas, Auvergne-Rhéne-Alpes, France - Coordonnées



Attirer,

accompagnet,
accueillir

Accompagner et valoriser le bien vivre et
travailler en Ardeche afin d’attirer des
projets, des talents, pour contribuer au
maintien d’'une dynamique démographique
harmonieuse.



Attirer, Accompagner, Accueillir

Attractivité Résidentielle

Dynamique démographique

Dynamique territoriale

Expert attractivite

Figure 2 - Evolution annuelle moyenne de la population entre 2018 et 2070
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Etude néo-ardéchois

Attirer, Accompagner, Accueillir

Al‘déche"i’ EMERVEILLES PAR

L'ARDECHE

Les nouveaux arrivants en Ardeche

Source : Insee : Recensement de la population 2022 / Fichier Migrations résidentielles

Traitement : Observatoire Ardeche Tourisme - septembre 2025

2016/2022

. - Agence de Developpement Touristique de Aceche
l pro.ardeche-guide.com o3le Bésignoles, 6 routa des Mines - FA7000 frivas -
T&l. 0475 64 04 66 - adtO7 wardeche-guide com




Attirer, Accompagner, Accueillir

|_1J Département de résidence antéricure au Ter janvier 2021 - nouveaux arrivants en Ardeche

Scurce : Insee - ficher migration résidantelis
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Etude néo-ardéchois

D'ou viennent-ils ?

Beaucoup sont nos voisins :

55 % viennent de la région (29 % de la Drome)

10% PACA / 10% Occitanie / 6% IdF



Etude néo-ardéchois

Attirer, Accompagner, Accueillir

Ou s'installent-ils ?

E Nouveaux arrivants par EPC] - communes ardécholses (Population)
Source : Insee » fichier migration résidentielle « RP 2022

,{m&m Dynamiques différentes Est/Ouest

Effet vallée du Rhone / centralité

° @ sur 19 intercommunalités,5 attirent plus de la moitié des arrivants:
. . Annonay Rhone Agglo (13%), Privas Centre Ardéche (12%), Rhone
. Crussol(12%) 2, Arche Agglo (9%) et le bassin d’Aubenas.(9%)

O e

Géographie 3u O1/DVI0IS - B iGN - Insce 2035

Celte carme 2 élé réal isée par fuTiisateur, & Dartir 0@ données extermes.



Etude néo-ardéchois

Attirer, Accompagner, Accueillir

Qui sont-ils ?

* 64 % ont entre 25 et 54 ans.

Nouveaux arrivants - Ardéeche

* Solde négatif pour les 15/24 ans.

Age regroupé de la personne de
référence du ménage en 8 classes d'age

B 1%
B 2%

5%
. 7%

. ; : . N 379
* Mais, des « inactifs » nombreux = 35% des nouveaux arrivants AR —— >

(12% sont au chdmage + 17 % sont retraités + 6% « autres inactifs ») I 29% #2019

40a54 ans
I 0% §2022

, N 14%
55a64ans rr——
* Environ 30% sont natifs du 07/26 / Effet retour au pais ! | o
65a79ans —tT
1%

80ans ou plus
1%

* 44 % des nouveaux arrivants ont un emploi. 15319 ans

20a24ans

* Un apport extérieur de CSP+ (11%/19%) / Effet changement de vie?



, - Interventions :
Attirer, Accompagner, Accueillir I
—_— Sensibiliser, accompagner, former

- Journée des Offices de Tourisme /Ardéche Tourisme / 10 Février
oRRITOMe - Club RH UIMM 26/07 / 20 Février

- Destination Ardéeche / 14 et 15 Mars
. i - AG Crédit Agricole / 18 Mars

S : - Visio APEC/Territoire d'industrie / 2 Avril
' ‘ - Intervention sur Pro'Pulse d'Initiactive / 9 Avril
n ‘ - DD Emploi Travail Solidarité Protection Population / 22 Avril

' ~ A o) - Ronalpia / 10 Mai
B - Accueil des Villes Francaises Privas/Vallée / 23 Juin
- BTS Tourisme / 12 Septembre
- Office de Tourisme Tournon & Gorges de I’Ardeche

Une vingtaine d’interventions tout au long de I'année



Attirer, Accompagner, Accueillir

Etude nouveaux Ardéchois / Ardéche Tourisme
Journée des chargés d’accueil Laou / Paris / 04 Février
Fédération des Marques de territoire / 11 Juillet
Congrés des maires et table ronde / 30 octobre

Projet livret d’accueil CPTS A I'Aub’Santé

Interventions :

Sensibiliser, accompagner, former

[ Bo] 2| Ms] AW S4L= 1] MARKETING TERRITORIAL

L’Ardéche, étre attachant plutot qu’attractif

lc) Emurveltids par Ardiche

Quelles sont les pistes de travail que vous avez sulvi ?
Ayant consclence que ¢'est le bonheur de vivre sur un territoire qui fait
la majeure partie de son attractivité, il devient primordial
d'accompagner ceux qui choisissent I'Ardéche, Cest fa
laquelte nous mobilisons largement Les acteurs locaux et essayons,

n pour

ensemble, de devenir un territoire attachant plus qu'attractif. Nous
nous proposons done de questionner les entreprises et autres acteurs
locaux sur leur foncti RH, de les élus et les
collectivités a l'importance de produire du lien et de proposer aux
néoArdéchois un accueil dédié, de développer un réseau
d'émerveilleurs, de former les offices de Tourisme a ta question de
Pattractivité résidentielle, etc.

Comment cette notion d ?

Il nous faut comprendre ce qu'est I'attachement, et quels sont les
signes d'un attachement réussi, Notamment au travers de I'acquisition
de « pratiques locales » : savoir si on prononce le o 5 » de Privas ou de
Veyras, avoir « son » boulanger, « sa » promenade du dimanche. Mais
aussi, savoir vivie avec les saisons, vivre une ¢ castagnade =, s"amuser
dela rivalité folklerique avec les voisins Drémols, ete. Il existe des
dizaines de marqueurs qui ont un point commun ; Ils sont issus de
relations humaines,

Que po faire pour faciliter cet attachement ?

En Ardiche, les questions de [ et de Pappropriation d|
rituels ont réinterrogé et ont élargi la seule notion d’attractivite.
Voici le té de Florent chargé de

développement pour Emerveillés par I'Ardéche.

Nos multiples réponses s'adressent o {'ensemble des octeurs locoux et
eiles dépossent lorgement les seules campognes de communication.
Lattachement se joue autant dans des détails (le sounre du
commercant) que dans des projets plus ambitieux (formation des agents
i Ardéchois, mise en place d'élus référents a l'accueil dans les

Pouvez-vous d'abord nous présenter votre dép. ?
L'Ardéche jouit d'un fort capital sympathie et d'une réputation bien
installée. C'est un département attractif, qui posséde une forte
identité, forgée par une histoire complexe mais qui a contribué a créer
un grand attachement de sa population malgré une rare diversité
géographique : « L'Ardéche 3 Phuile » au sud et « PArdache au beurre »
au nord, deux hises au nord et trols bises au sud, Influences de la
Provence, des Céyennes, de |'Auvergne, des coteaux Rhodaniens, ..

Les habitants semblent tres attaches a leur terre. Mais sur quoi se
base cet attachement ?

Oui, malgré une géographie qui semble mettre des batons dans les
roues a un destin commun, cela n'empache pas les « Ardéchols caaur
fidele » de revendiguer haut et fort leur amour pour M'Ardiche. Qulest
cequi permet de dire qu'on est « ardéchois » 7 La chataigne, le vin, e
lien aux rivieres, aux foréts, etc. ? Personne ne le sait vraiment, mais
cela n'empéche pas de revendiquer une « ardécholisité « avec passion.

Est-ce que cela peut pénaliser Paccueil de nouveaux venus ?

Dans ce contexte de fierté territoriale, 'accueil des nouveaux hahitants
revét effectivement un enjeu particulier : il faut « faire ses preuves »
pour étre accepté par la communauté locale, et nous entendons
encore trop souvent « lul, il n'est pas Ardéchols », méme aprés 20 ans
devie locale.

mairies, etc.).

Lattachement & I'Ardéche en tant qu'entité géographique est
relativement facile et naturel. Mais c'est bien sa rapidité, so fluidité et so
pérennité qui possent par les lens humains et sur lesquelles nous
souhaitons fouer un rle appuyé

il est indispensable de changer notre reqard sur I'atiractivité si nous
voulons réussic ce défi immense ; repeupler Nos Campagnes el, comme
ot démogrophique

16 en mutation.

nos (e disons seuvent « assurer un rencuvell

harmonioux = pour répendre oux besoins a'une soc

Marc Thébault
Consultant auprés des
collectivités locales en
Attractivite et

Communication

FEVRIER 2024 LE JOURNAL DESDERARTEMENTS N°42 T9



Attirer, Accompagner, Accueillir

9 projets de vie en Ardéche accompagnés

Un couple installé sur Privas (Kiné + bailleur social)

Process Guichet de bienvenue :
- 1¢" échange : entretien tél : +- 1h
- Echanges mails : envoi infos et contacts

- Contacts de suivi

Accueillir — 1¢" étape
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Saison #5 — lls ont choisi I’Ardeche

Attirer, Accompagner, Accueillir
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Date tournages : Juin et Décembre 25
4 4
Sante sur Vallon Pont d’Arc Date Lancement : Juillet 25 et Février 26

Agriculture et Tourisme sur le plateau Codt : 6 000 € (1 000€ participation CELDA)



Créer
du lien

Favoriser des échanges entre tous les
acteurs, pour s‘ouvrir a la diversité de

I’Ardeche et en partager la passion.



Les
Merveilleux
Jeudis

= CREER DU LIEN



Créer du lien, Les Merveilleux Jeudis

FREQUENTATION DES MJ DEPUIS 2022

190

Montée en puissance !!!
514 personnes vs 491 en 2024
4 dates - 4 lieux tres différents

4 captures & 4 performances
artistiques et culturelles

Merci a ceux qui nous accueillent
Merci de nous ouvrir vos portes
Merci de votre générosité



Créer du lien, les Merveilleux Jeudis ! Domaine de Saint Clair / Le Golf

Le 20 mars 2025, a Saint Clair

92 personnes

Initiation golf

Seul en scene « Voyage sur place »
d’Alain Reynaud

Esport, numérique, création artistique




Domaine de Lubilhac

Créer du lien, les Merveilleux Jeudis !
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Le 05 Juin 2025, a Coux - 145 personnes

Visite du Domaine

Concert Labeaume en musiques

Design, ESS, Culture, Création Ardeche LE FILM




Créer du lien, les Merveilleux Jeudis ! Parc des Monts d’Ardeche

Le 18 Septembre 2025, a Jaujac - 162 personnes
Visites plurielles : CEuvres de la ligne de partage des eaux, expo, maison et jardins du Parc

Expérience musicale : Castanea vibrations

+ Remise du Prix Emerveillant !

Tourisme, Commerce, Agro



Vignerons Ardéchois / Néovinum

Créer du lien, les Merveilleux Jeudis !
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Le 20 Novembre 2025, a Ruoms - 135 personnes
Visite de Néovinum/Caveau

Spectacle d’'impro Compagnie Janvier et Lipse
Tourisme, Viticulture, innovation




Formule locale |
P’tits Déj ou Afterwork

- CREER DU LIEN



L’AFTERWORK
 EMERVEILLES

Créer du lien, formule locale A e 3 _
’ - PAR L'ARDECHE

JEUDI 11 DECEMBRE - 19H00

UNE FORMULE PLUS LOGALE,
A LA CONSERVERIE MARC SANDEVOIR

ET, TOUJOURS AUSSI CONVIVIALE |

_\
EMERVEILLES f\@l

L'ARDECHEY

Une vraie demande en local, plus de terrain, plus de contacts

13 P'tits dej / Afterwork / 330 personnes préesentes / 30 adhésions



Les
Visites

- CREER DU LIEN
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Promouvoir le
ade in Ardeche

Mettre en lumiere toutes les facettes de
I’Ardeche, qu’elles soient humaines,
economiques, innovantes, naturelles,

sportives, ou culturelles.




Promouvoir le Made In Ardéche

Projet « Origine Ardeche »

Plan d’action partagé ATTRACTIVITE
6 réunions du groupe projet

Définition des filieres a cibler : Bijoux, Métaux,
Déco / Bois / Textile, Cuir / Papier / Cosmétiques,
Santé, Bien-étre / Mobilité / Alimentaire / Biens
industriels.

Début de réflexion sur les produits (carnets en
papier Canson...)

Ardéche? Ardéeche? Ardéche?

LE DEPARTEMENT TOURISME LE GOUT

Moyens humains mis a disposition

Coordination / Marie Pierre Hilaire : 0,1 ETP (CDA)
Animation : 1 ETP (mis a disposition par Ardéche Tourisme)
Communication : 0,1 a 0,2 ETP (Dir com Département)




Promouvoir le Made In Ardéche Projet « Origine Ardeche »

OBJECTIFS 8 CATEGORIES ENTREPRISES
STRUCTURES

B il O ®H E M

Valoriser les A-ccroit:re ) -
compétences e thiftre d affainns Bijoux / Textile [ Cuir Papier

at sawcirFalie des ;r::t;'e;rises Métaux [ Déco RE’ Po N D E z AU

. s Ay &b QUESTIONNAIRE

ORIGINE
ARDECHE

i - i @ COsrr;étiques / Mobilité Alimentaire  Biens industriels
Identifier une o Santé [ Bien-étre
gamme de produits Repforcer ',"“399 QUESTIONNAIRE ORIGINE
iconiques et susciter positive de Ardeche ARDECHE
ia crbation en structurant‘ un
réseau d'entreprises
Créer une démarche emblématiques .
simple et accéssible PISTES D’ACTIONS ENVISAGEES

METHODE ET PRINCIPES

. Cibler les entreprises 07 avec un savoir-faire reconnu

. Articuler le projet avec les démarches existantes
(Goltez I'Ardeche, Emerveillés par I'Ardéche).

« Créer une gamme en différenciant les produits 100 %
Ardéche et ceux fabriqués en Ardéche




Promouvoir le Made In Ardéche

_ PRIX
EMERVEILLANT !

_.--""-.-F-'-—.-

ARDECHE

paisatges visatges
DE PATRICIA MARAIS

Aux diitions Trans Photograghe: Press

Parce que I'Ardéche inspire !

Parce gu'un livre peut nous :
faire voyager, nous émouvoir,  [RULLRHELERLL
nous émerveiller, tout L'’ARDECHE
simplement !

Ce livre a émerveillé le Jury
Emerveillés par 'Ardéche.
Il vous le recommande,

www.emerveillesparlardeche.co

5eme édition - Le Prix Emerveillant

Parc |
naturel
régional

des Monts Ardéche

Remise lors du MJ du 18 Septembre 2025

Ardeche, paisatges visatges de Patricia Marais
Aux éditions Trans Photographic Press



Partager
la marque

Diffuser Emerveillés par 'Ardeche au plus grand
nombre pour cultiver le sentiment
d’appartenance au réseau et véhiculer les

valeurs de la marque.




Partager la marque Reprise des Newsletters

EMERVEILLES PAR

L'ARDECHE Newsletter mensuelle avec 55% d’ouverture

NEWSLETTER # 24
NOVEMBRE 25

Recruter en Ardeche

En tant qu'expert des questions
d'attractivité, nous avons eu le plaisir
d'accompagner I'Espace Saisonniers
des Gorges de I'Ardéche dans la
création d'un support recruteurs
dedié a I'emploi saisonnier.

N
ENSEMBLE, VALORISONS LE BIEN-VIY/RE ET TRAVAILLER EN ARDECHE’
—al e X

L’Ardéche ne s’arréte

pas de vivre I'hiver Basé sur les travaux de notre

"Support recruteur” ce document, en
libre accés donne des conseils pour

Je n’aime pas dire qu’il ne se passe
rien en Ardéche [Fhiver. Non
seulement parce que c’est faux. Mais
aussi parce que ce serait manquer
de respect a toutes ces personnes
qui font vivre et bouger notre
territoire : les associations et leurs
bénévoles, les castagnades, les
nombreuses fétes de villages, les
marchés de noél, toutes ces
structures qui sont aussi ouvertes
I'hiver... C’est une certitude, I'hiver en
Ardéche : on ne s'ennuie pas !

& s mettre du territoire dans les

recrutements des employeurs, qu'ils
soient publics ou prives.

Découvrir I'espace saisonniers

Gorges de I'Ardéche

Je peux moi-méme vous le dire : en
3 ans avec Stand-Up 07, nous avons
arpente en hiver une qumzame de




Partager la marque

15 articles publiés

www.emerveillesparlardeche.com

Merveilleux Jeudi NéoVinum ! lIs ont choisi 'Ardeche

LE25/V A28 Le22/10/2025
le 20 Novembre se tenait le 28&me Merveilleux jeudi st NOUVEAUTE ! Dans ce nouvel épisode de notre série "lls ont
dernier de l'annee 2025,3... choisi IArdéche”, Le Docteur...

LIRE LA SUITE LIRE LA SUITE

[lls nous ont rejoint] Merveilleux Jeudi Parc des Monts d’Ardéche

Le 70/10/2025 Len1/10/2025

Avec la rentrée, le flot de nouveaux adherents reprend ! & Encore une trés belle soiree lIPlus de 160 emerveilleurs
Bienvenue aux 11 nouveaux se sont refrouves a

LIRE LA SUITE LIRE LA SUITE


http://www.emerveillesparlardeche.com/

Partager la marque

2 482 relations +753

115247

Impressions

392 abonnés +72
Avec 5148 vues

=> Croissance 100% ORGANIQUE !!!

Notre palmares Réseaux sociaux

3738 184

Reéactions Commentaires

lls ont choisi ['Ardéche
6 nov. 2019

i Ils ont choisi I'Ardéche Vincent - Créateur d'une résidence d'artistes

8 oct. 2024

lls ont choisi l'Ardéche-Maxime-Chef d'entreprise
23 oct 2024

88

Republications

2:40 (389 %) 1841
1:31 (554 %) 348
110 (447 %) 302



Partager la marque Notre palmares Réseaux sociaux

7872 Interactions @
+36,1 % par rapport aux 365 jours precedents

OOOOOOO

8 595 abonnés +789

200,0

@ Q W
6570 384 918
Réactions @ Commentaires € Partages @
2 947 abonneés +708
Vues ®

6 467

Vues
Followers 34,7%
Non-followers 65,3%

Comptes touchés 834



Partager la marque

puis] eveml

o l-p‘\h-uk-u-“——l"n&p'h‘h‘:hq“g-
s o prsires s robenionsce, o Adich oo i [ eypd 40 aigm
v : -u-;:l-mh-.&h.:;bn::.h o

PE25 : Partir, voir ailleurs puis revenir
Santé, enseignement, art, agritourisme, éco

LE Magazine qu’on adore

Comieion ]

PHERVEILLES A2

I.’AR'ECHE

AH 2025 : Plus fort ensemble
Agri, viti, tourisme, ESS, Sport

Diffusion du magazine : 2 110 ex. (+50% vs 2024)



Les packs adhérents qu’on envoie

Partager la marque

Es PARI]
EHERVHLh

Des supports pour afficher la marque
Et un courrier de bienvenue

=> 178 packs envoyés

NOS VILLAGES

NUIT NOIRE E




C’est

d VOUS

—— PARTAGER LA MARQUE



w Un partage de marque réussie

PEUT-ETRE PAS
PU I*R TOUT LE MONDE.

Pc»ufc vous,

SIS

UN(E) MANIPULATEUR (TRICE)
RADIO

( VOIR L'OFFRE ’

PEUT-ETRE PAS
POUR TOUT LE MONDE.

y ey LARDECKE Rt veus, P B W e h 3 TES Y
"W L'ARDECHE cene rospa t('ltam(m(nl i S UARDECHE |
éridisnale e %

d'A 1

gl

Coup de @ CAP COM du mois de novembre



Partager la marque

g8

Ar déChe"i’ PR, BEY FLIST

g o LE DEPARTEMEN e ”

EMERVEILLES PAR L'ARDECHE A




Partager la marque

0oy

UARDECHE

LOCAL ET ENGAGE - Aud

RIE DE VARDECHE MERIDIONALE
HAUTE LOIRE

1) GOIGES  f

de ’Ardéche | &%

Yo @
vl vl
5 0 rywes
a0 Murtagi
A

Vous aimez
les Monts d’Ardéche ?

Aidez-nous a les préserver !

P |

BRASSERIE DE UARDECHE
T MERIDIOMALE BIERES CEVEN'ALE

OEr, 58 ¥
= (3] F Y

wabor

mIRE
B b ou Banihe:
oid f e oy TALT
Barbara Cresson & Chwistoph 0 N dehitiigned”

ge bidre, Partenaire U depuis janvier 2024 » MU 'f‘"h!';_" _'3. g __‘!"

specls g lieux © Cythies g Wirstlre capenbles
430508 DS D0 Lnnismn Ui Supr IR
s o i a A s e i
ToUSs EMERVEILLES, o
TOUS EMERVEILLEURS a
> R e s g 4
} Nous sormmes des Commercanis autrement |
i o |
by @ ALISSAS - ANNONAY - _ ‘
,h, " LAMASTRE - LE CHEYLARD - RUOMS ~,
oy AT RVEIULES AR
v | ~
Il\&flk‘evfbs" QITH Regi(ru suPER@ | L'A R ' E c H EVU
Cum e 30 SUUR TRt I
s ol S i ol e e el | gorges-ardeche-pontdare.fr
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Partager la marque

R bsliectourdstique : Les Gites du Petit Bois de Ruoms frbeces
Z  L'Atelier Touristique - Design & communica... * 2 abonnés
3h-®

C'est une opportunité pour moi de témoigner de Vs o o
La savonnerie est NW

I'émerveillement authentique et renouvelé chaque jour Mﬂl‘ﬁ“d"e le réscan
ol l'on sillonne notre belle Ardéche. Souvent, au 'etm es_par lardeche
EMERVEILLES PAR détour d'une petite route de campagne, a la

montagne, en forét, en balade au long de nos riviéres,
au pied des cascades, a la terrasse d'un bistrot de
pays, dans les ruelles de nos villages de caractéres,
été comme hiver, en automne et encore ce mois-ci de
printemps nouveau, l'on est cueilli par un "wouahou,
que c'est joliici "

Quand tu es émerveillée toi-méme, devenir
‘éemerveilleuse” motive naturellement ton désir d'offrir
un séjour inoubliable a tes clients voyageurs.

Adhérer a notre association c'est devenir émerveilleur
et porter a nos cotés une image positive de IArdéche.
I')evemrAerperveullleur :‘https://lnkd.m/dJSszeK : %\Dm@
Emerveillés Par 'Ardéche b7 Merveilles

SAVORNDRS ISANALL
DET MONTS 2'ARDECHE

L'ARDECHE

Heureuse d’étre la 601" eémerveilleuse de ce 2 avril 2025 1

i~ “Le réseatt rasseifible =%\ /
*les acteurs, tous passionnés,™ '
qui contribuent a valoriser
etfaire rayonner les richesses.
du territoire ardéchois

o
Nous sommes déja 601,
rejoignez nous !

latelier.touristique vous invite a :
: ST Examiner
collaborer sur sa publication.

Q12 Q2 VYV N

@XPIE Aimeé par made_in_ardeche et d'autres
personnes

latelier.touristique ¥’ Je suis trés heureuse

d’annoncer mon adhésion au réseau Emerveillés

par I'’Ardéche !




Partager la marque Les médias nous suivent

Environnement p3s.3> _
Océans en danger : %
momec 12 France passe a l'action

¥ LE DAUPHINE

"Emerveillés par
I'Ardéche" monte
€en puissance

‘{Vlardl 1" avril dernier, I'nssociation
Emerveillés par PArdeche” tenait
son assemblée générale annuelle. Le fait

ENTENDRE

| Le Dauphing Litéré I 3

i Mercredi 4 juin 2025
3 i

D s s pamian

marquant de l'année 2024 : Tassociation Ardéche Labarstoieo cerifé lm; Lasso
compte aujourd hui plus de 600 adhérents dont ndanal da votas pactAvdiite

150 ont rejoint les rangs en 2024 21, rue Sainte-Crolx Smerveillés par lArdéchea

Lassociatiop £

o8 Aubenas - Privas - Valiée du Rhé - 012548 s

Y par I'A % oGeb, C Mercrr‘:ZI E ;.:irzozs lu Rhéne | 07A 26200 MONTELIMAR - 04 75 ?:;lﬂmmnuu, i
equipe pour nos actions r ec h . i ment = Actuellement

SAINTJULIEN En b b st i € €n p‘eln es T —— e o - ——————— =_——= = = k [ Eiudben: Pabie St

BAN (07) bt ek Koopie, A e 7 ae 1T, o gy 7 | patron du groupe Skipper.
i e (e R AT o e o Emer- , SOr Le 5 juin, il regoit lassociation Emerveillés par I'Ardéche e = - R e p
déche” furcride on 2016 pour aire  un Juste équilibre séographique ; e 3 Leur village ! vty e
sayaner TArdéche sutour dine  entrefes terriolres ot lea acviLeY, St de B~ ® ® ® el b \ £ 30345 s dedifeonts
smrque dewerhioird -mfrnm'*.:," l‘:CNﬂannoﬂnhpcmhm G e-f;‘d" 3 Un lardalre au se meurt, cette favel, asociatir. X tire do
e 9 e famille résiste seShas

sallc polyvalente de Saint Julien  dune—"*

miére année de la structure.
en Saint Alhan mardi 1 avril der

1
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Jaujac

Partager la marque

Livres : le prix Emerveillant

honore Patricia Marais

Lamaison du parc des Monts
d’Ardéche, a Jaujac, a ac-
cueilli jeudi 18 septembre, la
5° édition du prix Emer-
veillant. I/association Emer-
veillés par I'Ardéche prime
chaque année un livre met-
tant le département a I'hon-
neur. Le jury de sept person-
nes a s@lectionné des
ouvrages auprés des librai-
res et des éditeurs, eédités ou
rééditées depud -
Pl

ardéchois.
re beauco
une muse

satges visatgs

senté la genése des 148 pa-
ges: «Il y a 10 ans, Patricia
Marais est venue se prome-
ner en Ardéche, un jour
d'orage et elle a eu un coup
de foudre.

De cette décennie de tra-
vail, elle est revenue avec
une grande quantité de pho-
tographies de paysages des
saisons différentes. »

@ Vivien Pabion

Les médias nous suivent

4 | Votre région Culture & Sorties
1

Ardeéche

Ardeche, Merveillous Pais: un film
«pour mettre en avant I'histoire
des habitants» en préparation

Depuis quelques mois, un
film mettant en avant «la
richesse humaine» de I'Ardé-
che, baptisé Ardeéche, Mer-
eillous Pais, est en cours de
préparation. La sortie de cette
@uvre, soutenue par lassocia-
tion Emerveillés par MArde-
che, est prévue pour septem-
bre 2026. Les réalisateurs
lancent une cagnotte partici-
pative pour financer ce projet.

« pas fairesimplement
« un film de plus sur
I'"Ardéche » Depuis

maintenant avril dernier, Ga-
briel Campina et John Dauvin
sillonnent les routes ardé-
choises pour préparer un
film, a priori d'une heure et
20 minutes, «sur co départe-
ment qu'lils] aiments, baptisé
Ardéche. Merveillons Pais. Les
deux réalisateurs assurent
«étre tombés amoureunx de
TArdeche ~ L'un est Brésilien
et l'autre est né en Inde et a
grandi en Belgique.

« L'aventure, un peu folle,
a lancée, mais ce n'est
que le début, indiquent-ils, 11
reste énormément de choses
a tourner. Nous souhaitons
vraiment mettre en avant
I'histoire des Ardéchois et
leur lien avec le territoire.»

«Pour nous, ce filma
un intérét générals

Emerveillés par 'Ardéche.
l'association créée en 2016 quli
a “pour mission de doper 'at-
tractivité et I'image du dépar-
tement en rassemblantle plus
grand nombre et la plus gran-
de variété d'acteurs de tous
les secteurs dactivité et de
tout le territoire”, soutient ce
projet. Pour le président, Fa-

Miciper 5 :
”yOS Méda[ala naISSane du "

Gabriel Campina et John Dauvin @ droite) sont en train
deréaliser le film Ardéche. Merveillous Pais,qui doit se=**
enseptembre 2026, Photo Le DL Ohiain

bien Jouvet, «ce filmd
tout artistique, mais xl‘ 1
la volonté de 4lf~{r-nd\
tractivité de I'Ardécher
«On aime bien les |
humaines, confie le di
filmira du nord au sud d
partement, car c'est une
de contrastes et de diff
ces aussi, On aur;
resde pierre, de t
mes, avec toujours cett
des'émerveilleravecdescl
ses simples. On veut que
rendu final soit quelque chl
se d'artistique, de beau (
‘humain. » |
Déja soutenus financiére!

ot
1
e 0 L ey
e T
a0 e

ont également obtenu un a
cord verbal du Département
de I'Ardeche et de la Région
Auvergnoe-Rhone-Alpes, lls
font aussi appel «a toutes les
personnes qui ont une atta-

s €30
A A
st MO
e

cheavec ce magnifique dé- "“':::;m
partement », Ainsi, is lancent e AT
une cagnotte participative, 2

« Le premier palier s'éléve &



Partager la marque

resse nationale : journal des départements

RADIO
Ardeche

Picio,

Les médias nous suivent

(Bo] W] A4 =:40 MARKETING TERRITORIAL

L’Ardéche, étre attachant plutdt qu’attractif

o) Emeeveliids par Urdiche

Quelles sont les pistes de travail que vous avez suivi ?
Ayant conscience que ¢'est le bonheur de vivre sur un territoire qui fait
la majeure partie de son attractivité, il devient primordial
d'accompagner ceux qui choisissent I'Ardéche, C'est a raison pour
laquelle nous mobilisons largement Les acteurs locaux et essayons,
ensemble, de devenir un territoire attachant plus qu'attractif. Nous
Nnous prop done les P et autres acteurs
locaux sur leur i RH, de i les éluset les
collectivités a limportance de produire du lien et de proposer aux
néoArdéchois un accuell dédié, de développer un réseau
d'émerveilleurs, de former les offices de Tourisme A ta question de
Pattractivité résidentielle, etc.

< éf ette notion d' ?

Il naus faut comprendre ce qu'est I'attachement, et quels sont les
signes d'un attachement réussi, Notamment au travers de l'acquisition
de« pratiques locales » : savoir si on prononce e o 5 » de Privas ou de
Veyras, avoir « son » boulanger, « sa » promenade du dimanche. Mais
aussi, savoir vivie avec les saisons, vivre une o castagnade », s"amuser
dela rivalité folklerique avec les voisins Dromols, etc. Il existe des
dieaines de marqueurs qui ont un point commun : Ils sont issus de

relations humaines,

faire pour faciliter cet attachement 7

En Ardiche, les i del’ etdel iation de
rituels ont réinterrogé et ont élargi la seule notion d’attractivite.
Voici le témoignage de Florent Soubrillard, chargé de
développement pour Emerveillés par I'Ardeche.

P d'abord é votre dé ?
L'Ardéche jouit d'un fort capital sympathie et d'une réputation bien
instaliée. C’est un département attractif, qui posséde une forte
identité, forgée par une histoire complexe mais qui a contribué a créer
un grand attachement de sa population malgré une rare diversité
géographique : « L'Ardéche 3 Phuile » au sud et « 'Ardéche au beurre »
au nord, deux bises au nord et trols bises au sud, Influences de la
Provence, des Cévennes, de |'Auvergne, des coteaux Rhodaniens, ..

Les habitants semblent tres attaches 3 leur terre. Mais sur quoi se
base cet attachement ?

Oui, malgré une géographie qui semble mettre des batons dans les
roues a un destin commun, cela n'empéche pas les « Ardéc hois caur
fidele » de revendiguer haut et fort leur amour pour PArdiche. Qu'est
cequi permet de dire qu'on est « ardéchois » 7 La chataigne, le vin, le
lien aux riviéres, aux foréts, etc. ? Personne ne le sait vraiment, mais
cela n'empéche pas de revendiquer une « ardécholsité « avec passion.

Est-ce que cela peut pénaliser Paccueil de nouveaux venus ?

Dans ce contexte de fierté territoriale, 'accueil des nouveaux habitants
revét effectivement un enjeu particulier : il faut « faire ses preuves s
paur étre accepté par la communauté locale, et nous entendons
encore trop souvent « lui, il n'est pas Ardéchols », mEme aprés 20 ans
devie locale.

po
Nos multiples réponses s'adressent o f'ensemble des acteurs locoux et
lies d§ t les seufes fcati

Lattachement se joue outant daas des détails (le sourire du
commercant) que dans des projets plus ambitieux (formation des agents
immabiliers Ardéchois, mise en place d'élus référents a l'accueil dans les
mairies, etc.)

L'attachement & I'Ardéche en tant qu'entité géographique est
relativenent focile et nature!. Mois c'est bien sa ropidité, so fluidité et so
pérennité qui pusseat par fes liens humains et sur lesqueiles nous
souhaitons fouer un réfe appuyé.

Wl est indispensable de changer notre reqard sur I'ottrac tivité si nous
voulons réussit ce défi immense ; repeupler Nos Campagnes el, comme
nows e disons souvent « assurer un renouvellement démogrophique
harmonicu » pour répondre aux besoins o une Socits en mutation.

Marc Thébault
Consultant auprés des
collectivités locales en
Attractivite ot

Communication

FEVRIER 2024 LE JOUR ARTEMENTS N°42 T9
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Rapport financier
par Antoine Cognon, Trésorier

Validé a 'unanimité a ’Assemblée générale le 24 février 2026



Compte de résultat

Produits 2025

Chiffre d’affaires : 114 863 € (+12,23 % vs 2024)
/ e Forte hausse des cotisations
e 1 000 € — Caisse d’Epargne (contribution action film)

Subventions : 30 000 €

\ e Département : 30 000 €
e FDVA non reconduit en 2025

PAGE 59



Compte de résultat

Charges 2025 /

Charges d’exploitation : 151 510 € (+3,6 %)

Hausse principalement expliquée par :
e Partenariat film : +5 000 €

e Masse salariale +16,77% : 1¢™ année
complete Laure (embauche juin 2024)

Baisses significatives

Autres charges externes : —20,8 %
e GESA: -7 185 €
e Sous-traitance : —4 185 €
e Publicité : —3 401 € (podcast non renouvelée)

Hausses
e Réceptions + 2 043€ (nb de participants au MJ)

e Routage magazine + 1 127€ (nb adhérents)
e Formation EBP + 1 140€ (prise en charge 40%)
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Compte de résultat

< COMPTE DE RESULTAT >
/f— Exercice N Exercice H-;\ //_ Ecart N /N-1 \\\
Total des produits (I+IIT+V+VII) 144 368 133 846 11 023 8.24
Total des charges (II+IV+VI+VIII+IX+X) 143 510 146 251 2 7424 1.874
\5. Bénefice ou perte (total des produits - total des charges) 1 355 12 4[1@‘ \\ 13 7e4 | 110. 93/

Résultat d’exploitation négatif de 6 641 € (vs -12 406€ en 2024) > amélioration significative
Reprise exceptionnelle de fonds dédiés : +8 000 €

Résultat final : +1 359 €
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M Bilan

Bilan

Fonds propres : 75 344 € (vs 81 895 € en 2024)

e Capital : 800 €

e Report a nouveau : 73 185 €, correspondant aux résultats bénéficiaires
des années antérieures

Créances clients corrélées a 'augmentation des cotisations + 2 083€

Trésorerie en baisse : =7 000 €, provenant du résultat négatif de 'année

TTTTTTTTTTTTTTTTTTTTT



M Comptes 2025

L’année 2025 est marquée par :
- Augmentation significative des cotisations

- Bonne maitrise des charges de fonctionnement globalement
stables

- Une charge exceptionnelle de 5000€ liee au projet Ardeche Le
Film



Le
Budget
Prévisionnel

_— BUDGET 2026

Validé a 'unanimité a ’Assemblée générale le 24 février 2026

Assemblée générale



Budget Prévisionnel 2026

Les recettes

Recettes prévisionnelles 2026

Subvention CDO7 30000 €
Adhésions 120 668€
Total Recettes 150 668 €
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Budget Prévisionnel 2026

Les charges

Salaires et Charges

104 325 €

Florent 55045 €
Laure 34 340 €
Gesa (Laila) 14 140 €
Divers 800 €
Frais fixes 12,910 €
Muriel Hilaire 1,800 €
Frais de missions / déplacements 3,000 €
Loc Bureaux + frais informatique 3,500 €
logiciel EBP + solution BREVO + Mistral Al 2,500 €
Abonnements (tél., internet) + tel 1,000 €
Frais bancaires, agios 110 €
Assurance Asso 800 €
adhésion partenaire ast cda gesa adt 500 €

117235 €
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Budget Prévisionnel 2026

Les dépenses Actions

Recettes

Dépenses Prévisionnel 2026 prévisionnelles
Actions
Film Ardeche 5,000 €
2*Merveilleux Jeudis 8,000 €
10 Ans 10,000 €
Conférence 3000 € 3000 €
Assemblée générale 1,500 €
Achat + Routage magazine 6,000 €
2 portraits lls ont choisi I'Ardéche 6,000 € 3000€
Support com’ / pack adh / Posters 3,000 €
Prix Emerveillant 1,000 €
Cellule hospitalité (tps RH) -
IA et chatbot (tps RH) ;
Interventions attractivité (tps RH) ;
Support recruteur 1000 €

Etude et veille

Conseil et accompagnement (tps RH)




Budget Prévisionnel 2026

Budget Prévisionnel 2026

Dépenses Recettes
Subventlgn:s CDO7 + 150 668 €
adhésions
Actions 44 500 € 6 000 €
Salaires et Charges 104 325 €
Frais fixes 12910 €
Total 161735 € 156 668€
Diff. Recettes/Dépenses -5 067 €




ASSEMBLEE GENERALE

La

Grille d’adhésions
1¢" janv. 2027

— BUDGET 2027

Validée a I'unanimité a I'’Assemblée générale le 24 février 2026



Grille adhésions 2027

Entreprises, arfisans, commercants
72€

Entreprises O a 1 salarié
Entreprises de 2 & 10 salariés
Entreprises de 11 & 25 salariés
Entreprises de 26 a 50 salariés
Entreprises de 51 & 100 salariés

Entreprises de plus de 100 salariés

143€
286€
429€
715€
1430€

Associations, syndicats professionnels.
55€

Associations locales

Associations & vocation départementale

110€

Collectivités eracteurs publics

Communes
EPCI de moins de 10 000 habitants
EPCI de plus de 10 000 habitants

Structures publiques et para publiques

Colléges, lycées et centres de formation

Personnes physiques

110€
550€
1100€
550€
110€

33€

+ 5%

) 40€

COLLEGE 1 .. Montant net
. . Cotisation ~ s .
Entreprises, commercgants, artisans, .. apres déduction
. .. R . minimum .
associations a but lucratif fiscale
Entreprises 0 et 1 salarié 75€ 30€
Entreprises de 2 a 10 salariés 150 € 60 €
Entreprises de 11 a 25 salariés 300 € 120 €
Entreprises de 26 a 50 salariés 450 € 180 €
Entreprises de 51 a 100 salariés 750 € 300 €
Entreprises de plus de 100 salariés 1500 € 600 €
COLLEGE 2 o
.. . . . Cotisation
Associations a but non lucratif Syndicats ..
) minimum
professionnels
Associations locales 57 €
Associations a vocation départementale 115 €
COLLEGE 3 Cotisation
Collectivités et acteurs publics minimum
Communes (quelque soit leur taille) 115 €
EPCI de moins de 10 000 habitants 580 €
EPCI de plus de 10 000 habitants 1155 €
Autres structures publiques ou para publiques, c77 ¢
syndicats mixtes
Etablissements scolaires départementaux ou 115 €
régionaux, centres de formation
Montant net
COLLEGE 4 Cotisation ., .
. . apres déduction
Citoyens minimum .
fiscale
Personnes physiques 40 € 14 €
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Gouvernance
Membres du
Conseil d’Administration



w Conseil d’Administration

Remerciements aux membres sortant 2026

College « entreprise » =» Karym El Atrassi / Les thés du Square
College « émerveilleur »=® Ludivine Le Guen
College « association » =» Marie-O Roux, Julie Millet / La Cascade



Conseil d’Administration

College « entreprise » (16/17)

* Adrien WICART / CYCLABLE

* Anne-Marie ESCHARAVIL / PRECIA MOLEN

* Bernard GIRAUD / Giraud Delay SA

 Bertrand DEGLESNE / Brunel & Associés Assureurs

* Caroline COCHARD / Pause Fit'Form

« Céline PECOT / Acces Emploi

* Christophe CHIROL / Baylon Villard

* Fabien JOUVET / Skipper Groupe

* Jean-Loup BLACHIER / Privas Auto Contdle

* Laurent PERRIER / Garage Perrier

* Myriam FAURE / CHOMARAT

* Cyril Jaquin / Vignerons ardéchois

* Pierre RAMPA / RAMPA

* Sophie CHARRE / L'Occitane en Provence (site de Lagorce)
Stéphane COURET / AquaTerra Solutions

* Sylvain BERNARD / S.Bernard

* Reste 1 place a pourvoir



Conseil d’Administration

College « association » (16/17)

Nathalie RAY / SRG Chataigneraie Privas St Pierreville

René MOULIN / Gites de France Ardéche

Christian SINTES / CDOS 07

Corinne ALBERT / GESA

Denis AIGON / Diriger et Entreprendre en Ardéche Méridionale
Edouard LEVEUGLE / Kiwanis Privas Rhone Vallées

Jeanine DOPPEL / MEDEF Drome-Ardeche

Raphaél Pommier / Ardéche Le Go(t - Centre de développement de I'Ardéche
Isabelle SEREN / Ardéche Loisirs Patrimoine

Matthieu HUG / Club Sport Ardeche

Rudy CONFAIS / FRHPA (Ardeche)

Sabine DAMIENS / Ardéche Sport Attitude

Sophie SCELLIER / Labeaume en Musiques

Sylvain RENAUD / Ardéchoise Cyclo Promotion

Clément OUILLON / DIGITY Esport . . . c s
Antoine COGNON / StandUP 07 * Candidature de Louis Jeannin TCFIA validée a

I"'unanimité lors de I'Assemblée générale du 24
février 2026



w Conseil d’Administration

College « émerveilleur / citoyen » (3/4)

e Séverine MOULIN
* Thierry RIOU
 Alain MARTIN

e Candidature de Philippe Dry validée
a 'unanimité lors de I'Assemblée
générale du 24 février 2026



M Conseil d’Administration

College « Acteurs publics / Collectivités » (8/8)

* Michel VALLA / Mairie de Privas

* Antoine Alexandre CAVROY / Communauté de Communes Val'Eyrieux
* |sabelle MASSEBEUF / SMERGC

 Samuel CARPENTIER / Ardéche Habitat

* Vincent GUILLO / PNR des Monts d'Ardéeche

 Dominique CHAIZE / Saint Vincent de Barrés

* Julien FOUGEIROL / Saint Julien en Saint Alban

e Cécile Martin / Le Pouzin



w Election du Conseil d’Administration
Rappel des membres de Droit » .
@ CCl ARDECHE

Ardéche?
LE DEPARTEMENT (( I‘\/ :‘ ~Métiers

s rArtisanat

r

CHAMBRE
D'’AGRICULTURE

ARDECHE

Ardeche?

TOURISME




Agenda 2026

P’tit déj

Mars : Ear&eye a Saint Cyr & Bistrot Le Regain Le Teil
Avril : Montgolfieres et Cie a Quintenas

28 avril : CDC Montagne APATH, Coucouron (afterwork)
Mai : Digity Esport Chateau de Déomas Davezieux

4 juin : Mobilier Coudene, Aubenas

13 juin : Biocoop Le nénuphar — 40 ans de biocoop - Lyas
30 septembre : ADMR — GESA Aubenas

Merveilleux Jeudis
23 avril > Nord

11 juin > Sud




Agenda 2026

- A )
.»;—-“_:'. 4 o

16h00 - minuit
Site de Crussol

@ Avant-premiére « Ardéche Le Film »

b A la recherche de partenaires



M Agenda 2026

Conférence

OLIVIER HAMANT

ROBUSTESSE

Mercredi 1¢" Avril, 19h00 PI?RFQRM!:\N(F
Théatre de Privas

OLIVIER
350 places S

ANTIDOTE AU

GULTE DE LA
, PERH!I?WI‘\”I}““‘
Emerveilleurs partenaires : .
MY rISKIPPER .

Drome-Ardeche G R O U P E

LA FABRIQUE
DE L'AVENIR




Soutenus par nos adhérents et Ardéche¥?

LE DEPARTEMENT



5 Parole
a John et Gabriel
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Ardeche, Le Film!

un film de Gabriel Campina et John Dauvin, avec le soutien d'Emerveillés par 'Ardéche

12 767 € suriso00<

Financé a 85 %

LE "FlIEi]

Un film de Gabriel ~ “ina et John Dauvin
avec le soutien ( > és par 'Ardéche

2% 314 contributions D 10 jours restants

CONTRIBUER
Apartirde1€

Vous aussi, devenez co-producteur




C’est (presque) la fin !

On n’a jamais fini d’étre émerveillé
par I'’Ardeche ... suivez-nous !

@000

Emerveillés par 'Ardéche

Pble de Bésignoles — 6 route des mines — 07000 Privas

Tel : 07.83.88.48.67

Laure Gontard : laure@emerveillesparlardeche.com
Florent Soubrillard : florent@emerveillesparlardeche.com
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